AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Ari. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

COLLEGIO SINDACALE

Prot. n. 6/‘5‘4 Verona, 10/02/2015

Oggetto: trasmissione verbale.

Al Direttore del
Servizio Personale
Sede

Si trasmette copia del verbale n. 21 del 16/12/2014 con il quale il Collegio Sindacale ha
espresso parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di
cui all’art. 40-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Vengono trasmesse al Servizio Personale solo le pagine di competenza ossia lan. 1, lan. 14 ¢
lan. 15.

Distinti saluti.

D ordine del Presidente
Segreteria del Collegio Sindacale
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Serv. Personale Certificazione accordo integrativo.doc
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Ente/Collegio: AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA - VERONA

Regione: Veneto
Sede: Piazzale Stefani, 1
Verbale n. 21 del COLLEGIO SINDACALE del 16/12/2014

Indata 16/12/2014 allecre  S.00 si & riunito presso la sede della Azienda i Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i S5igg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

ROBERTO CAVAGGIONI Presente

Componente in rappresentanza di Universita interessata

BETTINA CAMPEDELLI Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

GIUSEPPE BILANCIA Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

PIETRO SARRUBBO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

SALVATORE DE ROSA Assente giustificato

Partecipa alla riunione

Gli argomenti all'ordine del giorno risultanc essere i seguenti:

- Esame contrattazione integrativa;

- Conclusione verifica fiscale;

- Esame delibere e determine;

- Esame risposte a questioni pendent;
- Esame corrispondenza ricevuta.

Esame compatibilita dei costi delfa contrattazione integrativa ex art. 40-bis D. Lgs 165/2011

Il Cotlegio prende in esame Faccordo di contrattazione integrativa pervenuto con nota prot. 47426 del 21/10/2014 ad oggetto
"Pre-intesa sottoscritta in data 09/09/2014 tra 'Amministrazione e le Q0.5S. dell'area delia dirigenza medica concernente vari
istituti contrattuali della medesima area dirigenziaie".

Sulla base dei dati forniti, if Collegio attesta il rispetto dei vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di
legge, ai sensi dell'art. 40-bis del Decreto Legislativo 165/2001, come risuita dal modulo allegato.
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 16/12/2014 alle ore 9.00, si & riunito, previa convocazione a mezzo e - mail def 03/11/2014 presso la sede del I'Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona, via Piazzale A. Stefani, 1 - Verona, il Collegio sindacale, per esprimere it parere
sull'ipotesi di contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 4 CCNL 8/6/2000 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
CCNL, riportati nella deliberazione del Direttore Generale n. 248 del 23/04/2014 e riprese nella relazione tecnico-finanziaria.

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili é stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo é stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- 'onere scaturente dalla contrattazione risuita integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondeo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del 21/10/2014 ! Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. del 21/10/2014 ? Si
ESPRIME
parere favorevale in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all‘art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ultericri osservazioni:

Come viene riportato anche dalla relazione illustrativa, il contratto integrativo in esame concerne vari istituti contrattuali
riguardanti il personale della Dirigenza medica ed & articolato in 12 verbali di cui alcuni non rientranti fra i temi oggetto di

*contrattazione di secondo livello". In realta sono stati ricompresi per consentire un inguadramento completo delle materie
trattate in sede di confronto sindacale.
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

File allegato n® 1

http://portaleigf.tesoro.it/pisa/ Allegati/Verbale%2021 PISA_Atti%20trasmessi®2016_12 2014 455347 1.pdf

File allegaton®2
http:// igf tesoro,it/ pisa/ Allegati/Verbale%2021 P estioni%2 i 455547 .
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